
 

分隊嘉許計劃 2019 (Company Award) 

評分準則 
 

為表揚過往一年(2018-2019 年度)積極投入 G.B.運動及發展事工的分隊，總部設

「分隊嘉許計劃 Company Award」，以示鼓勵。 

 
總部將按照分隊以下 5個範疇的表現來計算分數﹕ 

 
 
計分方法﹕ 

1. 每範疇計算百分比比例 

分隊集隊情況： 20% 

領袖訓練： 30% 

行政工作： 10% 

義務工作： 10% 

總部活動： 30% 

總分為 100%； 

2. 為表公平，計分將分為 4 個組別(小學組、中學組、豐盛組、公開組)獨立計

算，有關組別劃分可參閱以下詳情﹕ 

計分組別 隊員組別 

小學組 初級組、中級組、高級組 (適用於小學分隊) 

中學組 深資組 (適用於中學分隊) 

豐盛組 豐盛組 (適用於任何豐盛組分隊) 

公開組 初級組 至 深資組 

(適用於任何包含所有年齡組別的分隊) 

•分隊增長率 (隊員人數) 

•隊員出席率 

•分隊集隊次數能否達到基本要求  
(如小學組別每年至少12次) 

分隊集隊情況 

•隊員參與領袖訓練情況 

•導師參與領袖訓練情況 領袖訓練 

•能否準時遞交週年匯報資料、隊費等 

•有否每年遞交獎章計劃書及報告書 行政工作 

•分隊參與義工服務總時數  
(包括G.B.內部或參與外間義工服務) 義務工作 

•參與籌款活動 

•出席周年活動 

•參與任何由總部主辦之活動 
總部活動 
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3. 總部將按照分隊所提交的文件 / 報名的活動自動計算分數。 

 
獎項﹕ 

獎項分為﹕金、銀、銅獎(每個獎項可多於一個分隊獲得)，有關詳情如下﹕ 

金獎 80 – 100 分 

銀獎 60 – 79 分 

銅獎 40 – 59 分 

有關獎項將於每年周年大會操暨感恩崇拜中頒發。 

 
備註﹕ 

1. 由於總部是按照分隊所提交的文件計算分數，故此鼓勵分隊準時遞交日常的

文件便可，分隊無須就此計劃遞交額外的文件； 

2. 如分隊欲補交與此計劃相關資料 (如分隊義工總時數等)，歡迎分隊於 2019

年 9月 7日或以前補交有關文件； 

3. 所有獲獎之分隊將於 2019 年 10 月收到有關「得獎通知書」，敬請分隊屆時

出席 2019 年度周年大會操暨感恩崇拜。 

 
查詢﹕ 

如就此計劃有任何查詢，歡迎致電 2694 9321 與總部事工主任黎曄恩小姐聯絡。 


